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Achtsamkeit in der Schule: Eine qualitative Untersuchung eines Online-Achtsamkeitstrainings
fir Lehramts-studierende zur Férderung von Resilienz im spateren Schulalltag

In online angeleiteten Achtsamkeitstrainings an der Leibniz Universitdt Hannover konnten
Lehramtsstudierende lernen, eine achtsame, ressourcenorientierte Haltung im Umgang mit Stress zu
entwickeln, um den kinftigen beruflichen Alltag meistern und dabei in gesundheitlicher Balance bleiben
zu kdnnen.

Der Beitrag untersucht die beglnstigenden Faktoren fir den Lernerfolg im Onlineformat auch mithilfe
der Strukturlegetechnik zur qualitativen Analyse subjektiver Theorien. Ziel dieser qualitativen
Beforschung ist es, Empirie geleitet Informationen tber Haltungen, Verhalten und Einstellungen der
Teilnehmenden zu erfassen, die auf eine nachhaltige Veranderung seit dem Onlinetraining deuten. Ein
weiteres Ziel ist, Faktoren aus der Perspektive der Teilnehmenden flir einen gelungenen Lernprozess
zu identifizieren.

Die Untersuchungen deuten darauf hin, dass eine achtsame Haltung im Online-Seminar gut erlernbar
ist. Die Teilnehmenden betonten in der Veranstaltungsevaluation die starkere Konzentration im Online-
Seminar im Vergleich zu Prasenzveranstaltungen. Wesentlich sind dabei das didaktische Design des
Onlineformats, das Beteiligung, Selbstbestimmung (Lerntempo, Raum fir mich und Austausch in der
Gruppe) und Reflexion im Onlinetraining und im Selbststudium ermdglicht. Die Ergebnisse werden
hinsichtlich der Ubertragbarkeit des Gelernten vom Onlineformat in den Schulalltag diskutiert. Der
Nutzen des Achtsamkeitstrainings auch im Onlineformat wird fur die Fortbildung von Lehrerinnen und
Lehrern weiterentwickelt.

GEFORDERT VOM

Nachdem das Zentrum ,Praxisreflexion in der Lehrer*innenbildung” in der ersten Forderphase (2016-2019) von
BiProfessional gy der Bielefeld School of Education (BiSEd) gegrindet wurde, dient es in der zweiten Forderphase Bundesministerium
(2019-2023) zur Implementierung der Innovationen in der Lehrertinnenbildung. BiPessona wird im Rahmen der % fiir Bildung
gemeinsamen ,Qualitatsoffensive Lehrerbildung® von Bund und Landern aus Mitteln des Bundesministeriums fiir und Forschung
Bildung und Forschung gefordert (Férderkennzeichen 01JA1908).



